
（別紙３）

～ 令和　７年　１１月　１４日

（対象者数） 32 （回答者数） 23

～ 令和　７年　１０月　３１日

（対象者数） 9 （回答者数）
9

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

○　支援をしながら気づいたこと必要なことを各部屋に取り入れて

いく

（スケジュール表を貼る、休むためのベッドを用意する等）

2
〇　ここサポ会の中でペアレントトレーニングなどの研修会を取り

入れていこうと考えている

3
〇　こども達に楽しんでもらうために、いろいろな行事や活動を開

催していく

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
〇　保護者会の開催数を増やすことで、内容を充実させていく

2 〇　地域と交流するためのイベントを検討中

3
〇　保護者会参加時に閲覧できるなど書類を用意しておくことで、

閲覧できるようにする

○事業所名 多機能事業所　まいはーとここあ

○保護者評価実施期間
令和７年　１０月　２３日

○保護者評価有効回答数

令和７年　１０月　２３日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年　１２月　１２日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

〇　各種、マニュアルの周知が出来ていない 〇　契約時の説明だけになっている

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

〇　家族に対しての研修会（ペアレントトレーニング等）や情報提供

の開催が出来ていない
〇　今まで保護者会の開催数が少なかった

〇　地域との交流が少ない 〇　日々の支援や活動だけで満足している

○　こどもの活動スペースが十分に確保されている
○　個室が多いため、静の部屋・動の部屋・休憩場所等、子どもたち

が視覚的に分かりやすく活動できるように環境設定がしてある

○　保護者会を開催することで、保護者同士が交流できる場がある

○　年に3～4回開催できるように心がけています。

保護者会（名称　『ここサポ会』）の中で、保護者の抱えている悩み

や愚痴など、楽しく話し合える場を提供できるように心がけている

〇　保護者との信頼関係を築くようにしている

○　こどもが安心感をもって通所している

○　こどもが通所を楽しみにしている

〇　保護者の方や子どもたちに、デイで活動してほしいことを聞き取

り入れるようにしている

事業所における自己評価総括表公表


