
（別紙３）

～ 令和7年　11月　25日

（対象者数） 18 （回答者数） 15

～ 令和7年　11月　25日

（対象者数） 7 （回答者数）
7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

子ども達が楽しいと思ってもらえるような新しい活動やイベ

ントを増やしていきたいです。

2

活動の中で、必要な絵カードなどを増やし、選択できる環境

を作っていきたいです。

言語化が難しい子に対しての視覚支援を充実させていきたい

です。

3 個々にあった課題や支援を取り入れていきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

年に2回ほど保護者交流会の開催をし、アンケートを行い育

児

やデイでの様子などを共有して交流する場を設けていく。

2 通信やお便りを配布することで周知していく。

3

○事業所名 放課後等デイサービスまいはーとここあ緑井

○保護者評価実施期間
令和7年　11月　12日

○保護者評価有効回答数

令和7年　11月　12日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年　12月　15日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者同士の交流機会が少ない。 新規開所にあたり、子どもたちの支援に重点をおいていた為。

マニュアルの周知

玄関にマニュアル作成をした物をいつでも見てもらえる位置

に

配置しているが、保護者の来所する頻度が少ない為。

季節にあった行事やイベント等で集団活動・療育を取り入れ

ている。

皆が参加できるような集団活動・療育を考え、取り組んでいる。

季節にあった夏祭り・運動会・ハロウィンイベント・クリスマス会な

どの楽しいイベントを行っている。

保護者の方にも、日々の子供たちの様子を写真に撮り、毎月まとめて

送らせていただいています。

視覚支援を取り入れ、個々にあった専門的支援を行ってい

る。

個々にあったスケジュールボードや絵カードを子どもたちの

目に入る位置に貼っている。

専門職員が支援計画を作成し、支援目標に向けて取り組んで

います。

社会性スキルの向上を取り入れている。

挨拶や順番を待つ、ルールを守る、気持ちの伝え方など日々

の活動の中で絵カードやSSTを使い社会性を身につける為、

子ども同士の関りを大切にしています。

事業所における自己評価総括表公表


